europass DODATEK K OSVEDCENI ()

Ceska republika

1.NAZEV OSVEDCENI - DOKLADU O DOSAZENEM VZDELANI (c2z)(1)

Vysvédceni o maturitni zkousce z oboru vzdélani:
79-42-K/41 Gymnazium se sportovni pfripravou (denni studium)

(v pavodnim jazyce

2. PREKLAD NAZVU OSVEDCENI|®@

@ Tento pfeklad je neoficialni.

3. PROFIL SCHOPNOSTi A DOVEDNOSTi (KOMPETENCI)

Obecné kompetence:

mit Siroké vSeobecné vzdélani, a tak byt pfipraven na dal$i studium;

formulovat své nazory a postoje Ustné i pisemné, konstruktivné diskutovat o problémech;

byt Etenarsky gramotny, tedy vyuzivat zdroje informaci, hodnotit je a efektivné je uzivatk osobnim, vefejnym nebo profesnim
ucellm;

komunikovat v jednom cizim jazyce na Grovni B2 a v alespori jednom dal$im cizim jazyce na Grovni B1 podle Spole€ného
evropského referenéniho ramce pro jazyky, mit motivaci k prohlubovani svych jazykovych kompetenci;

orientovat se v rliznych spoleCenskych a hodnotovych systémech a ve spoleensko-ekonomickych jevech a procesech
kazdodenniho Zivota, byt finanéné gramotny;

aplikovat zakladni matematické vztahy, fyzikalni a chemické, biologické a ekologické zakonitosti pfi feSeni tloh a
teoretickych i praktickych problému;

vyuzivat pro praktické ucely a dalSi vzdélavani Siroké znalosti lingvistiky, humanitnich, technickych a pfirodovédnych obor(;
znat a podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury, uznavat hodnotu zivota;

byt schopen pracovat s prostfedky ICT a efektivné je vyuzivat ve vzdélavaniiv bézném zivoté;

jednat v souladu s principy udrzitelného Zivota v mistnim i globalnim ohledu;

ovladatrizné zpusoby uceni se, organizovat vlastni u€ent;

porozumét zadani tkolu nebo urgit jadro problému, uplathovat varianty feSeni, pracovat samostatné i v tymu;

adaptovat se na ménici se socialni a ekonomické podminky;

kriticky vyhodnocovat rizika, rozvijet tvofivost a vyhledavat podnikatelské pfilezitosti;

mit kulturni a socialni kompetence potfebné pro ob&ansky zivot v demokratické spoleénosti;

mit zakladni pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace a o vztazich mezi zaméstnavateli a zaméstnanci, zodpovédné
rozhodovat o svém pracovnim uplatnéni, uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni;

uplatiovat zdsady bezpecénosti a ochrany zdravi pfi praci, pozarni ochrany a pozarni prevence.

Odborné kompetence:

mit prohloubené védomosti z biologie ¢lovéka, péce o zdravi a z télesné vychovy potfebné pro dalsi studium i pro aktivni
sportovni ¢innost;

planovat innosti pfi tréninku a pfipravé na soutéze se znalosti zavislosti finalniho sportovniho vykonu na struktufe tréninku;
reflektovat vnéjsi faktory (jako je vék a celkovy télesny stav a vyvoj organ() ovliviujici sportovni vykonnost;

v pfipravé i pfi soutézich védomeé ovliviiovat technické, taktické, kondi¢ni a psychické faktory svého sportovniho vykonu;
disponovat pohybovymi dovednostmi, postupy a navyky potfebnymi pro aktivni sportovni ¢innost a pro osobni zvySovani
vykonnosti ve vybrané sportovni specializaci;

objasnit u¢inky podpulrnych latek na vykon a zdravi a aktivné branit jejich uzivani.

4. PROFESNiUPLATNEN| DRZITELE OSVEDCENI

Absolvent je pfipraven ke studiu na vysokych skolach nebo vy$sich odbornych skolach, zejména kinantropologického a
sportovniho zaméfeni nebo zamérfeni na ucitelstvi t€lesné vychovy a k aktivni sportovni ¢innosti ve studované sportovni
discipliné.




5. OFICIALNi CHARAKTERISTIKA OSVEDCENI

Nazev a status instituce, ktera osvédceni vydala Nazev a status narodniho/regionalniho ufadu, ktery
Gymnazium Jihlava osvédceni akreditoval/uznal

Jana Masaryka 1560 Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy

Jihlava Karmelitska 7

118 12 Praha 1

Ceska republika

Uroven osvédéeni, resp. ziskaného vzdélani (narodni nebo |Hodnotici stupnice / pozadavky na splnéni (popfr.
mezinarodni) absolvovani)

1 - vyborny

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou 2 - chvalitebny

ISCED 344, EQF 4 3 - dobry

4 - dostate¢ny

5 - nedostate¢ny

Celkové hodnoceni:

Prospél s vyznamenanim (celkovy prdmér zkousek < 1,5)
Prospél (z jednotlivych zkouSek nemé horsi nez stupen 4)
Neprospél (z jedné nebo vice zkouSek ma stupefi 5)

Navazujici irovné vzdélavani/ odborné pfipravy Mezinarodni ujednani
ISCED 655/645/746, EQF 6

Pravni ramec (uvedte prislusny pravni piedpis nebo jiné opravnéni):
Zakon €.561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zadkladnim, stfednim, vy$8im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zadkon), ve znéni
pozdéjSich predpist

6. UREDNE UZNAVANE ZPUSOBY ZiSKANi OSVEDCEN|
Popis ziskaného vzdélani a odborné
pfipravy
e Skola /centrum odborné pfipravy

Podil z celkového programu Délka trvani

Podil teoretické a praktické pfipravy uruje vzdélavatel, a to s ohledem na charakter

* pracoviste konkrétniho vzdélavaciho programu a ve vztahu k potfebam zaméstnavatelu.

e uznané pfedchoziuéeni/praxe

Celkova doba vzdélavani/odborné pfipravy vedouci k ziskani osvédéeni 4 roky /6 072 hodin

Vstupni pozadavky

Ukoné&eni povinné Skolni dochéazky

Talentova zkouska v souladu s § 60 Skolského zakona v platném znéni a vyhlaskou ¢. 671/2004 Sb., kterou se stanovi
podrobnosti 0 organizaci pfijimaciho fizeni ke vzdélavani ve stfednich Skolach, ve znéni pozdéjSich pfedpist

Doplnujici informace 3
Vice informaci (v€etné popisu vzdélavaciho systému CR) je k dispozici na: www.npicr.cz a www.eurydice.org

Narodni pedagogicky institut Ceské republiky — Narodni centrum Europass Ceska republika
Senovazné nam. 872/25
110 00 Praha 1

Vydano v Praze pro $kolni rok 2019/2020 razitko a podpis

(*)Vysvétlivka

Tento dokument je dodatkem ke konkrétnimu vysvédéeni/osvédéeni. Poskytuje doplriujici informace o kompetencich ziskanych vzdélavanim v daném oboru vzdélani
a sam o sobé neni pravnim dokladem. Obsah dodatku vychazi z téchto dokumentd: Usneseni Rady 93/C 49/1 ze dne 3. prosince 1992 o transparentnosti kvalifikaci,
Usneseni Rady 96/C 224/04 ze dne 15. Eervence 1996 o transparentnosti certifikatl odborné pripravy, Doporu¢eni Evropského parlamentu a Rady 2001/613/ES ze dne
10. ¢ervence 2001 o mobilité pro studenty, osoby absolvujici odbornou pfipravu, dobrovolniky, uditele a Skolitele uvnitf Spole¢enstvi a z Rozhodnuti Evropského
parlamentu a Rady 2241/2004/ES ze dne 15. prosince 2004 o jednotném ramci SpoleCenstvi pro prihlednost v oblasti kvalifikaci a schopnosti (Europass). Vice
informaci k dispozici na: http://europass.cedefop.europa.eu, http://www.europass.cz
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